Verbale di Accordo

I1 giorno 27/01/2025 presso la sede della Societ? si & tenuto un incontro tra Allianz
Technology S.p.A., e le Organizzazioni Sindacali (FISAC/CGIL, FIRST/CISL, UILCA,
FNA, SNFIA) per avviare I’esame della situazione aziendale a seguito
dell’internalizzazione della Funzione HR avvenuta con effetto dal 1° gennaio 2025.

In relazione a cio, le parti hanno preliminarmente convenuto quanto segue:

1) Allianz Technology S.p.A. continuera ad applicare il CCNL ANIA recante la
disciplina dei rapporti tra le Imprese di assicurazione ed il personale dipendente non
dirigente, (sottoscritto il 16/11/2022 e futuri rinnovi).

2) Allianz Technology S.p.A., inoltre, continuera ad applicare il vigente CIA ( che la
Societa ha sottoscritto in data 16/01/2024) e si impegna a negoziarne in buona fede i
futuri rinnovi con la delegazione trattante che sara espressa dalle Q0.SS; il negoziato
verra condotto con lo spirito di cogliere le specificita proprie del settore in cui opera
I’Azienda, senza tuttavia abbandonare e tradizionali buone e costruttive relazioni
industrialé che hanno caratterizzato i rapporti sindacali con il Gruppo Allianz.

3) Allianz Technology S.p.A. a tutela dell’occupazione si richiama integralmente alla
dichiarazione congiunta sottoscritta con il CAE in data 24 giugno 2024 (Allianz Works)
e s1 impegna comunque a fornire con continuiti e trasparenza una puntuale
informazione/consultazione alle organizzazioni sindacali nella convinzione che eventuali
ricadute occupazionali vadano comunque gestite in modo socialmente responsabile.

4) Le delegazioni trattanti, in riferimento ai momenti di confronto sindacale e alle
relazioni industriali intese in senso pit ampio, saranno espresse dalle 0O.SS.

In conclusione, le parti hanno concordato di calendarizzare periodici incontri per la
prosecuzione dell’esame delle materie di reciproco interesse.
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