YERBALE DI ACCORDOQ

N glomo 24 ottobre 2024, alle ore 10.00 presso gl uffid & UBS, Via del Veochio Politecnko,

I, SRR

- Crpir Suasst (TALY) SPA., con sede legale In Via Santa Margherita n. 3, Milano,
Ralla, numero ! karizione ol reglstro delle imprese di M2ano Monza Brianza Lodl @
codice flacale 12219440158 (CS“Ttaly” o la "Cadlents), reppresentata da Danlela
Menescaldl, Head of People taly, @ Giovanal Ronca, Amministratore Delegato, @

UBS Eumort SE, sodetd costitulta al sansl del diitto tedesco, con sede legale In
Bockenhelmer Landstrasse n. 2-4, Frankfurt sm Maln, Germania Iscritta al Registro
del Commerdo di Francoforte al n. HRB 107046 (U8558, la quale Interviene tramite
1a propria sede secondada Itallana (con sede In Via del Vecchio Politecnico n. 3,
Milano, Italla, numero di atzone al registro defle imprese di Milano Monza Brianza

~ Lodi'e codice fiscale talano 09620170960; UBSSE /ta//s), rappresentatada Riccardo —
Mulone e Siva Catalano in quattd d procuratorl,

CS Italy e UBS ESE congluntamente indicate le Socletd

= RSA ASAC-CGIL, costitulta presso UBSSE ftalla, in persona di Francesco Stumpo;
= RSA FIRST-QSL, costitulta presso UBSSE Italla, in persona di Roberto Ronchett!;

= RSA FABI, costitulta presso UBSSE italta, In persona dl Stefano SMerl;

- RSA UNITA SINDACALE FALCR] SILCEA SINFUB, costitulta presso UBSSE Italla, In
persona ¢l Caria Burla;

= RSA FAB), costituita presso Credit Suisse in Italla, in persona di Elena Spagnol;
= RSA FISAC QGL, costituta presso Credit Sulsse In italla, in persona dl Miryana
Benedettl;

« RSA UILCA, costituita presso Credit Sulssa in talla, in persona di Glannl Blentinesi;
= FARST-QSL MEano nelle persone di Daniele Ottaviani @ Alberto Bucso;
= HASAC-OGIL Milano in persona di Gisella Prott];

= ULLCA Milaso nelle persone di Lucia Peverl, Renato Rondella e Pietro Malello;
= FAB!«Federaziona A ® ri Rallani (Milano) in persona di Daniele
Pertt;

- UNITA SINDACALE FALCRI SILCEA SINFUB Milano nefle persona & Antonino
Blondo e Roberto Maestrelll;
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I OGSS, ¢, congiuntamente a CS Raly ¢ USS ESE, ln Part], per dare coro alla proceduna &l
835!..8- BE!.-?QSFS.PngonSa%%
d contratto colletthvo, M compreso Fart, 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale dl
lavoro per | quadri direttid e per Il personale delle aree agggg
ceditie, finanzlade ¢ g:&qvgr&s& * ottcbre 2024, sottoscritta
conghntaments da CS taly o EcﬂﬂnEg?gE

Ataie riguardo, le Socketd hanno fomito Informazioni dirca la fusione par Incorporazona di CS
!rssmggiggcszg al sersi deghl antt.
2501 e seguent], cod, dv,, @ degll antt. 17-40 del Decreto Legisiathvo n. 192023 a Ausions),

) ]
presenie accord :39._: laz .-ogln-nﬁzgﬁﬂsi

Tutto ¢id premenso

_.E!!._Bt FFallegato costitulscono parts ntegrante del presente accordo.

R trasferimento del Dipendent! di CS Italy ale dipenderze di UBS ESE, Sucoursale
Efﬁg&g&-g iggggt

nlxiowoug&lg& ento), In ognl caso al ricorrere di alcune

ondizon! come menzionate nella Comunicazione. Nel caso di mancato saeramento
gggﬁrgngqggn;gg
le 00.5s,

1 | Dipendent] di CS Raly, come individusti nell’ Allegato 1, passeranno ale dipendenze
Bgﬂﬂgssggrggglﬂ
Qg&ggzlﬁaxiggsnzﬂgrgnf
sppliczione del contratt collettv aziendall, process! @ procedure tempo per tampo
vigenti presso la Succursale Raflana di USS ESE ed in particolare df quanto previsto a!
punto S che segue.

aaaaa haly a Padova saranno fisicaments integrate nel sito dela Succursale
Hallana di UBS ESE d Padova. G uffid di Roma, Firerze @ Brasca della Succursale
Rallana dl UBS ESE sono gld stat] trasfertti nele rispettive sedl A CS italy La sede di
CS ttaly a Milano sari fisicamente integrata nl stto della Succursale Italana di UBS

ESE dl MTlano ,dove sono in corso levorl di adeguamento, Il aul stato d1 svanzamento
sard periodicamente riportato afle 00 SS.
S gg%é-i%zgngtg
di CS Raly quale conseguenza delta Fusione, Je 00.5S. e UBS ESE, Succursale Rtallana,
COMeNgONO QuANto segue:
» gsﬂé%:%égguﬂ%
assegnl &d personam irnuu.ig&ooo essere), Minquadramento e
['anzanith di servizio maturata alla Data del Trasferimento, Con riferimento,
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v I 4, se sard
4 da a
dipendartl, L'srogazions della retrbuzione veriable awerrd secondo quanto
wvisto-cabe-Poitiche-di-Remunerarione & UBS-ESE-Svecumaledalans s dtdme— |
L4
T R VS WSS TR T Ve
b) Tuttl gl sccamtonament econarmid relatM al rapporto di lavoro del Dipendent dI
CS Raly maturati sino alla Data del Trasferimento, per effetto della Fusione, quall
- 8 koo esmpificatvo & non esaustivo « mensiitd aggluntive, ferle, banca ore,
parmessi od alth istitutl indrwtt @ ciiferitl, M compreso I TFR. (per la quota non
destinata fondl), saranno trasfertd presso UBS ESE, Succursale tallana, con effetto
dalla stexxa Data d] Trasterimento;
1 rapporo d lavoro del Dipendent! di CS Raly continuerd ad essere disdplinato dal
Contratio Collettvo Nazionale di Lavoro per le imprese creditiZe finanziarle @

strumentall @ COVL Credfit) ¢, per quanto atiens al drigert, dal Conratio

-7 Collettivo Nazionale d Lavoro per | dirigent defle aziencie Gel Gredo & finanzlade

0l COML Dirigent] Credital, \empo per tampo vigent, apphaatl ds UBS ESE,

x tempo I vigore presso UBS ESE, Succursale Mallana, con sostituzione @

ad aitrf find dal presente sccordo);

« dele seguenti pokzze, secondo le previsionl dele relative polzze:
Indortunio, imalidith permanente da malattia, temporanea Gso morte @



a dl
%%S&Lzﬁ:ﬁsgsag?ﬂrlg
“Insleme® di Alflanz SpA., *Artl & Mestier® ¢l Anima SGR SpA. e
gx:u:‘-ag F'applicadone del terminl e condizionl di
cul all'art. 4 del CIA;

« dela disdplina del buoni pasto di ol al CIA;

)  adecorrere dala Data del Trasferimento, la remunerazione del Dipendents di
CS Raly trasferitl sard soggetta ala Legge Bancaria T aanson.aﬁtﬁuaﬁ
la T

agll el
Dipendent! di CS Raly trasferitl che dovessero rendersi necessarie al riguardo
saranno attuate nel pleno rispetto della normative applicablie.

6 Le lavoratid ed | lavoratori di CS e UBS con contratto di part time in essere od In

finnovo entro 31712/2024 continueranno ad usufrulme sino al 311272025, Le
éggsggua:ﬁ-a.dngga
soggette all Tter dl domanda ed autorizzazione di UBS ESE
7. Con l'efficada della Fusione sl Intende In Rﬁu?u-_vssasuﬁ%%.
I'organizzazione di CS Italy In quells della Succursale itallana dl USS ESE. C1d potrebbe
comportare camblamenti nefle :358985:&.3.38_ nnnnn umero
attuall dpendent! di UBS ESE &/o del D ipendent] dl CS ttaly che saranno trasferitl
e/o talune misure di alneamento del beneftt nefla Succursale Itallana dl UBS ESE.
[

rispetto di quanto previsto dal CCNL vigente e con il colnvolgimento per tempo delle
risorse interessate, preventivamente Informate.
NellMindMduazione delle figure da trasferire/ricollocare I'azienda terrd conto In linea
generale, non solo defle esigenze tecnico produttive ma possibiiments anche del
seguent! critert:

* competenze tecnko acquisite nella vita professionale
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PACSO0 nlamssato d n_percorsa _dl_relazionl naustrial_che s wipp

con Fausito dele  neo costituite Commission! Formazione.

DICHIARAZIONE DELLE 00,55
F%gnigrgﬁs&?gﬂ&-g&.
come elemento essenziale di sostenblit In ognl azienda, e rlaffermando la necessha del
mantenimento del ivell occupazionall e del rispetto della professionalith delie persone.

dalla legge.

Allegato 1: Dipendent] d CS taly

Letto, confermato e sottoscritto
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