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Cari colleghe, cari colleghi,

ieri 26 novembre 2024 abbiamo incontrato l’azienda per proseguire il confronto sui seguenti
temi:

e Contributo Welfare 2025;
e Smart working.

Dopo un approfondito confronto abbiamo sottoscritto, in continuita con gli anni precedenti,
un accordo per un contributo welfare aziendale 2025 definito come segue:

e 800,00 Eur per retribuzioni RAL fino a 40.000,00 Eur;
e 600,00 Eur per retribuzioni RAL superiori a 40.000,00 Eur.

Gi importi verranno erogati indipendentemente dall’eventuale rapporto di lavoro a tempo
parziale.

Tali disponibilita saranno caricate in piattaforma welfare a partire da marzo 2025 e potra
essere utilizzato entro il 30 novembre 2025.

Gli importi del contributo welfare inutilizzati non potranno in nessun caso essere monetizzati.
L’accordo consente di distribuire ulteriori risorse economiche a favore delle Lavoratrici e dei
lavoratori Digit’Ed come riconoscimento dell'impegno profuso al raggiungimento degli
obiettivi aziendali.

Per quanto riguarda lo smart working, le colleghe e i colleghi ex BS24 che vorranno
sottoscrivere 'accordo individuale, avranno, con decorrenza immediata, la corresponsione
del ticket pasto anche per le giornate lavorative in smart working.

Vi aggiorneremo sui prossimiincontri.

Un caro saluto.



