
 
 

 

  

 
 
 

AD PERSONAM: UN NUOVO INIZIO? 
 
 
Apprendiamo con grande soddisfazione che l’azienda non procederà all’assorbimento degli ad 

personam a seguito degli aumenti previsti dall’ipotesi di rinnovo del CCNL, venendo così 

incontro alle aspettative delle organizzazioni sindacali e soprattutto dei lavoratori. 

 

Da parte nostra ribadiamo ancora una volta, qualora fosse necessario, il sacrosanto principio che gli 

aumenti ottenuti dalla contrattazione collettiva rappresentano la difesa e il recupero del potere 

d’acquisto dei salari. 

 

Nel nostro ultimo comunicato chiedevamo all’azienda di esprimersi in modo chiaro sugli eventuali 

assorbimenti e di condividere con noi la stessa visione costruttiva che vede anche un investimento 

nel riconoscimento degli aumenti a tutti i colleghi. 

 

La scelta effettuata dall’azienda è a nostro avviso saggia e lungimirante e va nel senso da noi 

auspicato. 

Un segnale importante che speriamo sia una svolta, sulla quale costruire un nuovo clima aziendale e 

un nuovo modello di relazioni sindacali, al fine di affrontare insieme, nel rispetto dei reciproci ruoli, 

il prossimo anno che si preannuncia denso di novità.  

 

Rimane aperta la questione riguardante i colleghi a cui si applica una riduzione salariale; da parte 

nostra comunque non verrà mai meno l’impegno a cercare con l’azienda una soluzione che porti a 

superare definitivamente questa differenza.  
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